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Vyjadrenie Rady Skoly:

Rada S$koly odportca zriadovatelovi Obec Val¢a schvalit® spravu o vysledkoch
a podmienkach vychovno — vzdelavacej &innosti MS vo Valdi za $kolsky rok

2023/2024.

Mgr. Veronika Moricova

Predseda Rady $koly pri MS

Stanovisko zriad’ovatela:
Obec Valca schval’uje/ nesehvaluje spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno—
vzdelavacej ¢innosti MS Val&a za $kolsky rok 2023/2024.

Ing. Stefan Keltos

Starosta obce



1.Zakladné identifika¢né idaje o materskej Skole

Zakladné identifikacné idaje o materskej Skole: (§ 2 ods. 1 pism. a)

1. Nazov skoly:

Materska skola vo Valci

2. Adresa skoly:

Valca €.375, 038 35 Valca

3. Tel. kontakt skoly:

0911 348 778

4. Elektronicka adresa skoly:

msvalca@azet.sk

5. Udaje o zriad'ovatel'ovi §koly:

Obec Valca ¢. 375, 038 35 Valca

6. Veduci zamestnanci $koly:

Bc. Veronika Barcikova — Riaditel’ka Skoly

7. Poradné organy skoly:

Rada $koly, Pedagogicka rada, SRRZ pri MS

1.1 Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch $koly

1.1.1 Udaje o Rade $koly pri MS Val¢a

Rada $koly pri MS Val¢a bola ustanovena v zmysle § 24 zakona &. 596/2003 Z.z.

o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych za-

konov v zneni neskorSich predpisov.

Clenovia rady $Kkoly:

P.C. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny/delegovany za
l. Mgr. Veronika Moricova | predseda Rodicov

2. Miroslav Ciger ¢len Zriad'ovatel’a




3. Peter Ciger ¢len Rodicov

4. Mgr. Nina Valocka Clen pedagogickych zamestnancov

/vzdanie sa ¢lenstva od

31.05.2024/
Dominika Jan¢ekova ¢len )
od 01.06.2024-trva
5. Helena Michnacova Clen nepedagogickych zamestnancov

Zlozenie aktuélnej rady Skoly je aktudlne od 9.9. 2021 do 9.9 2025, kedy kon¢i jej
funk¢né obdobie.

Rada $koly pri MS Valéa je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory
vyjadruje a presadzuje zdujmy miestnej samospravy a zdujmy zdkonnych zastupcov,
pedagogickych zamestnancov a d’al§ich zamestnancov Skoly a deti v oblasti vychovy
a vzdelavania. Plni tiez funkciu verejnej kontroly prace veducich zamestnancov. Vyjad-
ruje sa ku vSetkym zavaznym skutoc¢nostiam, ktoré sa vztahuji k praci v materskej sko-
le. VSetky stretnutia si zaznamendvané formou zapisnic, ktoré st k nahliadnutiu

a priebezne kontrolované predsedom RS.

1.1.2 Pedagogicka rada

Pedagogicka rada je najdolezZitejSim odbornym a poradnym orgédnom riaditel’ky Skoly.
Preroktivala, navrhovala a schvalovala vychovné a vzdelavacie €innosti, riesila plano-
vané koncepcné otazky vychovy a vzdelavania. Prejednavala vychovné problémy, otaz-
ky adaptacného procesu deti na nové prostredie materskej Skoly. Vytvérala priestor na
prenos informacii z metodickych podujati, na prenos poznatkov a sklisenosti, na vzdela-
vanie pedagdgov. Prijimala rozhodnutia na skvalitnenie pedagogickej, metodickej
a odbornej prace pedagogov. Prejednavala chod MS, usmernenia MSVVa$ SR, RUVZ,
spolupracu s rodicovskou verejnost'ou, institliciami ai. Zasadnutia pedagogickej rady sa

riadia schvalenym planom porad. K ndvrhom sa ¢lenovia mali moznost’ vyjadrit’.




Prerokované a schvélené boli dokumenty a interné predpisy: Skolsky poriadok, skolsky
vzdelavaci program, organizany poriadok, prevadzkovy poriadok, koncepcia rozvoja
MS, plan vnatroskolskej kontroly, plan profesijného rozvoja/ roény plan profesijného
rozvoja PZ, plan prace ,denny poriadok MS ,vniitorné predpisy — §truktura kuriérovych
pozicii PZ, , smernica o organizovani vyletov, exkurzii a vychddzok, smernica

o Skolskych urazoch, smernica o organizovani Sportového vycviku skolsky poriadok,

Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci materskej $koly:

1. Be. Veronika Barcikova 2. Dominika Jan¢ekova
3. Viktéria Janc¢ekova 4. Mgr. Marcela Janotikova
5. Mgr. Radomira Tom¢anyova 6. Mgr. Nina Valocka

1.1.3 Metodické zdruzZenie

Clenmi MZ st vsetci pedagogicki zamestnanci. Veducou metodického zdruZzenia bola
poverend p. ucitel'ka Mgr. Nina Valocka. Metodické zdruZenie postupovalo podla vo-
pred vypracovaného a schvéaleného planu prace, ktory akceptoval aktudlne potreby ma-
terskej Skoly a poziadavky zamestnancov pre vychovno — vzdelavaci proces. MZ sa
podiel'alo na zvySovani a skvalitiovani Grovne postupov a metdd, taktiez rieSenie aktu-
alnych pedagogickych problémov Priebehom verejného hlasovania pedagogicka rada
ukoncila ¢innost” metodického zdruzenia dna 27.02.2024. Kolektiv PZ vyhodnotil, Ze
prerokovanie vSetkych metodickych, pedagogicko-didaktickych otazok vo vychovno-
vzdelavacej oblasti prebieha priebezne, €1 uz prostrednictvom formalnych stretnuti na
ped. poradach ako aj neformalne pocas celého roka. Zaverom je sprava o ukonceni ¢in-

nosti MZ.



1.1.4 Pracovna porada

Pracovna porada slizila ako interné forum na diskusiu o vSetkych zavaznych otazkach
tykajucich sa organizacie Skoly, kontroly ariadenia. Sluzila na oboznamovanie
s navrthmi vedenia, organizovanie aktivit, ktorych sa zucastnovali vSetci zamestnanci
materskej $koly. Dalej sluzila na ziskavanie podnetov anavrhov, oboznamovanie
s legislativou a zmenami v legislative, vyhlaskami, vyhodnocovanim plnenia uloh.
Clenmi st vietci zamestnanci materskej $koly. Zasadala priebezne podla potreby pocas

sk.roka.

Veduca $kolskej jedalne a riaditel’ka MS priebezne rieili podnety, navrhy zamestnan-

cov podla aktualnej situdcie a potrieb.
SRRZ pri MS

RZ je dobrovolné zdruzenie rodicov, ktoré je organizaciou Slovenskej rady rodi¢ov-
skych zdruzeni registrovanou pod ¢. VVS/1-900/90-3897-5. Diia 2.2.2020 bolo RZ pri-
delené ICO: 173196172839. Statutirom RZ pre $kolsky rok 2023/2024 bol zvoleny p.
Peter Hurych . ZdruZenie rodi¢ov sa v danom $k. roku aktivne zapdjalo do spoluprace
s MS. Zabezpetovalo finanéné a materidlne pomocky pre deti MS. Sprava

o hospodareni a ¢innosti RZ je su¢astou dokumentacie SRRZ pri MS.



2 Udaje o poite deti

V skolskom roku 2023/2024 navitevovalo MS celkom 60 deti. K septembru 2024 ukon-
¢ilo dochédzku na zéklade ziadosti zakonnych zastupcov celkovo 5 deti. Dovody: nena-
stipenie dietata k 1.9.2023 z rodinnych dovodov, prestup dietat’a plniaceho PPV, ro-

dinné dévody z.z .

Udaje o poéte deti zapisanych do prvého roénika:

-na povinnt $kolskt dochadzku (PSD) bolo zapisanych celkom 19 deti.
-18 deti bude plnit’ povinnt $kolski dochadzku v sk. roku 2024/2025.

-1 diet’a bude pokracovat’ v PPV na zaklade zakonom stanovenych podmienok.

2.1 Udaje o polte deti zapisanych do prvého roénika

Povinné predprimérne vzdeldvanie absolvovalo celkom 19 deti. Na povinnu skolsku

dochadzku (PSD) bolo prijatych celkom 18 deti z toho:
Individualneho vzdeldvania na zéklade Ziadosti zdkonnych zastupcov diet’ata: 0.
Predcasne zaSkolené na Ziadost’ zakonnych zéastupcov diet’ata : 0.

Pokracovanie PPV- 1 dieta.

2.2 Udaje o poite prijatych deti do prvého roénika

Rozhodnutie o prijati do 1. roénika ZS dostalo 18 deti.

2.3 Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podl’a poskytnutého stupiia

vzdelania

Celkom 18 deti ukoncilo predprimarne vzdelavanie.



3 Zoznam uplatiiovanych uéebnych programov

Materska $kola Val¢a vychadzala vo svojej ¢innosti zo Statneho vzdelavacieho progra-
mu pre predprimarne vzdelavanie v materskych $kolach. Vlastny Skolsky vzdelavaci

program ,, Sovicky “, bol zamerany na 'udové zvyky a tradicie v naSom regione.

Pocas skolského roku 2023/2024 sme pripravovali a realizovali nasledujuce :

‘

,,Sportom k zdraviu“. program sme zamerali na celkovy pohyb deti a zdravy Zivotny

$tyl.

Turistické piatky — projekt zamerany na spoznavanie okolia, kultiry a udrzanie zdra-

vého zivotného Stylu.

Partnersky projekt s MS Zabokreky - v ramci regionalnej spoluprice a vymeny pracov-

nych skusenosti pedagogov.
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4 Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov

Pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci v $k. roku 2023/2024

e Kbvalifikované PZ 6
e Nekvalifikované PZ 0
e Uplné stredné odborné vzdelanie 10
e I.Atesticia 2
e Vysokoskolské vzdelanie L.stupiia 1
e Vysokoskolské vzdelanie I1.stupiia 3
e Funkéné vzdelavanie- rozsirujici model 1
e Nepedagogicky zamestnanec — Skolnicka, upratovacka 1
1. Bc. Veronika Barc¢ikova
2. Jancekova Dominika
3. Jancekova Viktoria
4. Mgr. Janotikova Marcela
5. Mgr. Tom¢anyovéa Radomira
6. Mgr. Valocka Nina
Pedagogicki zamestnanci:
P.c. Meno a priezvisko kariérovy stupen kvalifikovanost’
1. | Be. Veronika Barcikova veduci pedagogicky zamest- 100 %
nanec s 1. Atestacoiu
2. | Jan¢ekova Dominika samostatny pedagogicky za- 100 %
mestnanec
3. | Jan¢ekovéa Viktoria samostatny pedagogicky za- 100 %

11




mestnanec

4. | Mgr. Janotikova Marcela samostatny pedagogicky za- 100 %
mestnanec

5. | Mgr. Tom¢anyova Radomira | ucitel’ s 1 atestaciou 100 %

6. | Mgr. Valocka Nina samostatny pedagogicky za- 100 %

mestnanec

Nepedagogicki zamestnanci MS:

P.¢. | Meno a priezvisko
1. | Bakova Andrea
2. | LutiSanova Emilia
3. | Michnacova Helena
4. | Nogové Emilia

4.1 Udaje o d’al$om vzdelavani pedagogickych zamestnancov §koly

Vsetky ucitel’ky sa zucastiiujui Skoleni, seminarov a webinarov podl'a aktualnych pontk.

Ucitel’ky sa zucastiovali vzdelavania postupne podla planu profesijného rozvoja

a podl'a aktualnych pontukanych vzdelavani.

Ucitel’ky v ramci samostidia preStudovali viaceré odborné publikécie:

metodické materialy, smernice.....,

metodické prirucky ,usmernenia...

odborné publikacie podl'a potreby a zaujmu PZ
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Vsetkym ucitelkam boli celoro¢ne k dispozicii ponuky na semindre, konferencie ai.

podl’a aktudlnosti a vlastného vyberu zo strany pedagdgov.

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov materskej Skoly (§ 2 ods. 1 pism. h):

Nazov vzdelavania Pocet vzdelavanych | Priebeh vzdelavania
Kvalifikacné stidium 1 Trva
Aktualizatné vzdelavanie 6 Ukoncené
Rozsirujuce stadium funkéného vzdel. 1 Ukoncené
Inovacéné vzdelavanie 1 Ukoncené

Riaditel’ka MS absolvovala odborné webinare, Skolenia, seminare, aktualizacné vzdela-

vanie a inovacné vzdelavanie na rozvoj odbornych kompetencii.
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5 Udaje o aktivitach a prezenticii $koly na verejnosti

V $k. roku 2023/2024 MS realizovala nasledovné akcie a podujatia:

e Pasovanie soviciek- 1. trieda v podani pani uciteliek s rodi¢ovskou verejnost’ou
e Edukacné divadielko v podani pani uciteliek

e Dvor plny stragidiel- aktivity cela MS

e Rozumbrada- enviro tyzdeii- aktivity cela MS
e Vzlet ¢arodejnic v podani pani uciteliek

e Den l'udovych tradicii v podani pani uciteliek

e Fotenie- celd MS

e Zdravé sovicky- projekt Turistika v MS- cela MS
e Jesenna vernisaz MS

e Ucta k star$im- cela MS

e Interaktivne divadielko v podani pani uciteliek
e Rozpravkovy deti v MS v podani pani u¢iteliek
e Jesennd brigada

e Sarkaniada

o Mikulas v MS

e Vianoc¢né divadielko v podani pani uciteliek

e Lyziarsky kurz- 3trieda

e Sankovacka a najkrajsi snehuliak MS

e Karneval

e VysSetrenie zraku deti -spolupraca s Uvea MT

e Beseda s policiou SR

e Zazitkové ¢itanie, besedy aktivity cela MS

o Navsteva ZS

e Navsteva obecnej , mestskej kniznice

e Knizna burza

e Spolupraca s CK , beseda

e Hospodarsky den

14



e VynaSanie Moreny

e Velkonoc¢né peCenie- navrat k tradiciam 2-3 trieda
e Velkéa noc — tvorivé dielne

e Navsteva vytvarného ateliéru

e Den Zeme- ocistime nasu obec

e Stavanie mdja- obecnd akcia

e Deii matiek- cela MS

e Roc¢ny projekt Turistické piatky
e Divadelné predstavenia -cela MS
e Tyzden detskych radosti

e Canisterapia v praxi- cela MS

e Letna olympiada

e Koncoro¢ny vylet deti

e Den otcov

e Rozlucka s predskolakmi

A in¢ aktivity podla roéného harmonogramu. Prevaznd ¢ast’ naplanovanych akcii sa
realizovala, popripade boli doplnené o nové podnetné a prinosné aktivity.

Materska skola bola aktivne prezentovana vo verejnopravnej televizit RTVS |, kde sa
odprezentovali diela deti a rodi€ov v rdmci relacie ,,Postav dom , zasad’ strom®, re-

gionalnych novinach ¢i formou sutazi.
Spolupraca materskej Skoly s d’al§imi subjektami:

e (Obec Valca

e Zakladna skola Valca

e Akadémia vzdelavania- sprostredkovanie kurzu anglického jazyka pre deti.

e Ateliér umenia- v ateliéri sa deti oboznamovali s tradi¢nymi i netradiénymi vy-
tvarnymi technikami, vzniku hotovych vyrobkov....

e Lyziarska Skola /Snowland

e Hotel Impozant

e (CPP Martin

15



DHZ Valca

Hospodarstvo p.Mikula

Materska §kola Zabokreky
Canisterapia Martin

Turcianska kniznica Martin
Dobrovolnici - Cerveny kriz Valéa
Policia SR

Oc¢na klinika Uvea Martin ai.
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6 Udaje o projektoch, do ktorych je materska $kola zapojena

Interné projekty implementované do Skolského vzdelavacieho programu .,Sovicky*

Sportom k zdraviu — zdrava vyziva, Sportové aktivity, loptové hry a rozne sutaze sme

organizovali pocas celého Skolského roka.

Navéazny projekt bol ,, Turistické piatky*. S detmi sme chodili na tiry, ktoré boli zame-
rané nie len na zdravy pohyb, ale i na spoznavanie blizkeho okolia, prirody a pamiatok,

ktorymi sa pysi nasa obec.

Partnersky projekt s MS Zabokreky- aktivity zamerané na spoznévanie inej obce , jej

okolia.

17



7 Udaje o vysledkoch ins$pekénej Cinnosti vykonanej Statnou $kol-

skou inSekciou v §kole

V $kolskom roku 2023/2024 nebola vykonana SSI v nasej materskej $kole.
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8 Udaje o priestorovych a materialno — technickych podmienkach

Skoly

Materska Skola Valca pocas Skolského roka poskytovala celodennt starostlivost’ pre deti
od troch do Siestich rokov. Na prizemi bola trieda pre mladsie deti. Trieda slazila ako
herna a spalna. Deti vyuzivali na prizemi socidlne zariadenie, Satfiu a jedalen. Z jedéalne

sa vchadza k vydajni stravy. Stravu nam zabezpecovala skolska jedalen.

Druha trieda bola na poschodi, ktort vyuzivali 4 -5 rocné deti ako heriiu a spaliu. Slu-

zila tiez ako spaliia pocas oddychu na lezadlach.

Tretia trieda sa nachadza na poschodi vedl'a druhej triedy. Triedu navstevovali deti od
5 — 7 rokov. Herfa sluzila aj pre deti 2.triedy vd’aka vybaveniu IKT . Deti II .triedy tu
maju Sathu a socidlne zariadenie. Z 2. Triedy sa vchadza do skladu s ucebnymi a vy-
tvarnymi pomockami. Po hygienickej stranke boli pravidelne Cistené a vetrané. Triedy,
Satne, ale aj chodby pani ucitel’ky spolu s det'mi esteticky skrasl'ovali roznymi pracami,
kresbami, tematicky aktudlnymi nastenkami a pod. Hracky, knizky ( rozpravky, encyk-
lopédie), didaktické pomocky a vytvarny material bol primerany veku deti, ktoré sme
obnovovali a dopliiali podl'a potrieb. Areal $kolského dvora je priestranny, vyuzivany k
sezonnym aktivitdm, organizovanym aj vol'nym hram deti. Herné prvky ihriska tak vyu-
ziva aj $iroka verejnost’. Estetizaciu prostredia §kolského dvora zabezpeéilo vedenie MS

v spolupraci s kolektivom MS.

Negativa :

Za nevyhovujuce pokladam:
- podlahové krytiny v Satniach a na chodbach
- stard mal'ovka v Satniach a na chodbach

-z hygienického hl'adiska zabradlie na medziposchodi
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- poskodené zaluzie v triedach
- poskodeny nabytok v 2 a 3 triede

- chodnik vedici do MS z beténovych kociek je z hl'adiska bezpeénosti nevyho-

vujaci
- zateplenie a fasada budovy MS- vhodné v ramci zniZenia vydavkov za energie
- rekonstrukcia balkonovej Casti na prizemi
Odportcania:
- omal'ovanie Satni a prilahlych asti
- vymena interného zabradlia MS
- vymena zaltzii v triedach
- vymena poskodeného nébytku v triedach
- vymena starych podlahovych krytin v Satniach a na chodbéach
- rekonstrukcia chodnika pred budovou MS

- doplnenie hernych prvkov - areal MS
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9 Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vychovno — vzdelavacej

¢innosti materskej Skoly

Materska Skola mala v Skolskom roku 2023/2024 nasledovné finan¢né prostriedky na

vychovno — vzdelavaciu ¢innost’:

1. Prispevok na Ciasto¢nu uhradu vydavkov materskej Skoly od rodi¢ov alebo inej oso-

by, ktora ma voci dietat'u vyzivovaciu povinnost’ v sume 15 € za jedno dieta mesacne.

2.Prispevok od zédkonnych zastupcov v ramci SRRZ do rodi¢ovského zdruzenia -vedené

financie su sucast’ou u¢tovného dennika zdruZenia.

3. Prispevok na vychovu a vzdelavanie deti- osobitne stanovena suma na deti, ktoré boli

jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky:

- prostriedky zabezpecuje Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
,ministerstvo*) podla §6b a §91 zakona ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych
§kol, strednych $kél a $kolskych zariadeni v zneni neskorsich predpisov. Cerpané podl'a

zédkonom stanovenych podmienok.

4. Finanéné prostriedky na podporu integracie deti z UA v MS. Uéelovo viazané pro-
striedky na osobné a prevadzkové néklady a na d’alSie ndklady a Specifikd spojené so

vzdelavanim deti z UA.

Skolu finanéne zabezpecuje jej zriadovatel Obec Valéa. Hospodarenie s prostriedkami
sa vykondva podla schvalen¢ho rozpoctu. V Skolskom roku 2023/2024 sme zakupili
pomocky vytvarné, pracovné a didaktické pomocky, detsku literatiiru, materidl na este-
tizaciu Skolského dvora, kulturne akcie , besiedky s rodi¢ovskou verejnostou ai... Roz-

diel bol pouzity na zabezpecenie prevadzky.
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10.Ciele, ktoré si materska Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja
Skoly na pat'ro¢né obdobie a vyhodnotenie jeho plnenia v Skolskom ro-

ku 2023/2024

Hlavné ciele a ulohy Koncepcie rozvoja MS na roky 2019 - 2024 boli a budu priebeZne
plnené. Vychadzali z filozofie a podmienok skoly.

» Vychovno-vzdelavacia Cinnost- zabezpefenie predprimarneho vzdelavania v
zmysle zdkona NR SR 245/2008 o vychove a vzdelavani, Inovovany Statny
vzdelavaci program, Skolského vzdelavacieho programu ,,Sovicky*.

» Riadenie kvality Skoly v zmysle platnej legislativy a humanistickych principov.

» Zabezpecit' a podporit’ profesijny a odborny rast pedagogickych a odbornych
zamestnancov.

» Zabezpecit' skvalitiiovanie, modernizaciu, materialno- technicku vybavenost
Skoly.

» Zabezpecovat kvalitu spoluprace $koly s rodi¢mi, organmi $koly, vychovno-

vzdelavacimi inStiticiami a verejnost’ou.

Ciele a ulohy vzdelavania programovo zabezpecit' potrebu osobného rozvoja kazdého
dietat’a ( vychadzajic z vedomosti o zakonitostiach vyvoja - ucit’ sa rozpoznat’ aktualnu

z6nu rozvoja kazdého dietat’a a smerom k jeho rozvoju urcit’ osobny plan deti.

Obsah a metddy vychovno — vzdeldvacieho procesu, ktoré poskytnu Sirokti ponuku
aktivit primeranych veku a individudlnym predpokladom tak, ako to zodpoveda poznat-
kom o zakonitostiach vyvoja dietat’a po stranke telesnej, dusevnej , socidlnej a mrav-

nej.

Okrem nastavenych tiloh Skolského vzdelavacieho programu /kognitivne kompetencie-

prosocialnost’, empatia, tvorivost/ aj psychicka pohoda.

Skola mé svoju funkciu nielen vo vychovno — vzdelavacej Cinnosti , ale tiez v poskyto-

vani hodnotného prostredia a demokraticky vedeného kolektivu.
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Styl riadenia je na $kole zaloZeny na spolutdasti vsetkych I'udi, ktori ku $kole patria -
/demokraticky Styl riadenia, otvorend komunikacia , stretnutia ucitelov a prijimanie

navrhov kolegyn a celého personalu .../

Zamerat MS na zvysenti ponuku pohybovych aktivit a podporu zdravého telesného vy-
vinu deti, z ¢oho vyplyvaji dlhodobé ciele, ktoré podporuji vychovu k zdravému a

bezpe¢nému zivotnému Stylu v predskolskom veku.

Rozvijat’ a uplatiovat’ profilaciu materskej Skoly v praxi. Rozsirovat’ a realizovat’ part-

nerské vztahy sinou MS v ramci regionu.
Nadviazat’ partnersku spolupracu s MS v zahrani€i- rozSirovanie a vymena skusenosti

Rozvijat’ zivotné kompetencie kazdého dietata tak, aby ucta k hodnote zdravia a
schopnost’ chovat’ sa zodpovedne ku zdraviu svojmu aj druhych patrili medzi jeho Zi-

votné priority.

Zamerat’ sa na rozvoj badatel'skych aktivit, experimentovanie, vytvarat predpoklady

a vediet’ ich overit’ praktickou ¢innostou.

Integrované ucenie hrou —hrou umoziujucou dietat'u skutocne prezit’ a precitit’ — hra

tvoriva, expresivna, neobmedzena a zamerana na proces v troch doménach:

» afektivna — ucenie sa postupom
» psychomotorickd — zmyslové ucenie
» kognitivna — postavena na taxondmii cielov ( zapamétavanie, porozumenie, ap-

lik&cia, analyza, syntéza )

Orientacia na dieta s doslednym reSpektovanim zasady individudlneho pristupu podla
typov inteligencie, podl'a §tylu ucenia, vychadzanim v Ustrety zduymom a potrebam die-
tat’a, vyuzivanim silnych stranok dietata, poskytovanim zazitku z Uspechu kazdému

diet’at’u :

- pozitivne ocenenie a povzbudenie davame dietat'u za snahu, pokrok, za kazdy
uspech.

- naucit’ a podporovat’ fair-play
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- naucit deti triedit’ odpad — vyznam separacie odpadu pre Zivotné prostredie.

- dosiahnut’ u deti pozitivny zaujem o 'udové tradicie obohatené o regiondlne
prvky. Pochopit’ vyznam l'udovych tradicii, byt hrdy na svoj rodny kraj a vlast’.

- dosiahnut’ u deti pozitivny zaujem o prirodu, vybudovat’ pozitivny zaujem o po-
hybové a Sportové aktivity. Podporovat’ rozvoj grafomotorickych zru¢nosti deti.

- rozvijat narodné povedomie a posilnit’ Gctu k Staitnemu jazyku, 'udovych tradi-

ciam rodnej obce prostrednictvom l'udovej slovesnosti.

Dominantnou tlohou a cielom néasho snazenia je pracovat’ tak, aby deti rozpravali s
radostou o zazitkoch v MS. Partnerskym a humannym pristupom pedagogickych za-
mestnancov, ale aj ostatnych zamestnancov Skoly, k detom a ich rodi¢om, dosiahnut’

skvely vysledok — zdravé , praktické a spokojné deti.

KI'a¢om k vzajomnej Ucte je vazit' si seba samého. Clovek, ktory si dokaze vazit sam
seba je schopny vazit’ si aj ostatnych l'udi v spolo¢nosti. Nasa materska skola ponuka
vSetkym rovnaké moznosti a prilezitosti. Napomaha kazdému tak, aby tieto Sance vyuzil

¢o najlepsie vo svoj prospech a napredoval tak vo svojom rozvoji.

Medzi popredny ciel’ nasej Skoly je spoznédvat’ svet oCami deti. Aby bola materské Skola
miestom, ktoré deti bavi, v ktorej rozvijaju simultanne vsetky rozvojové potencionality

osobnosti.
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10 Hodnotenie vychovno — vzdelavacich vysledkov

Spravanie a adaptacia

Spravanie deti je veku primerané. V triedach sa vytvaraju priatel'stva a dobré kolektivne
vztahy. Adaptacia prebehla tspesne. V 1. polroku bola potrebna intervencia u jedného

diet’at’a, ktora vd’aka izkej spolupréci s rodi¢mi bo vyhodnotena ako tispesna.
Jazyk a komunikacia

Detom bolo vytvarané podnetné prostredie, v ktorom mali neobmedzené moznosti ko-
munikacie s detmi a dospelymi pocas celého diia. VyuZzivali sme mnozstvo materialu na
rozvoj aktivnej slovnej zdsoby, spravnej vyslovnosti a artikulacie. Aktivne sme praco-
vali sme so zanrovo réznorodou detskou literatiirou, ¢asopismi, internetom — interaktiv-
nymi cvi¢eniami a pod. Rozsirili sme spolupracu a priame zazitkové Citanie. Deti sa
oboznamovali s vyznamom pisanej re¢i, spoznavali pismend. Dbali sme na to, aby do-
kazali vety rozvijat, vyjadrit’ svoje ndzory a pocity. Niektoré deti mali horSiu vyslov-
nost’ , najmé v sykavkach a slabu slovni zasobu. Niektoré deti uz navstevuju logopédov
u d’alSich sme odporucili vyhl'adat’ odbornii pomoc logopéda. Nakol'ko sa tento prob-
lém zvySuje , budeme intenzivne pracovat na podpore a prevencii Vv spolupraci
s odbornikmi a rodi¢mi. V grafomotorickych cviceniach sme vyuZivali r6zne pomocky

a techniky, ktoré upeviiuj spravny tchop.
Matematika a praca s informaciami

Pocas celého Skolského roku sme aktivne pracovali s ¢islami, merali a porovnavali
predmety, uréovali dizku, $irku, vysku a hmotnost. Pomenovali a kreslili geometrické
tvary. Priestorovu orientaciu sme precvicovali nielen v praktickych , bezne redlnych
situdciach , ale aj s pomocou robotickych pomocok s v€ielkou Bee — Bot, Truck
a slimdk. Na rozvijanie matematickych predstav sme vyuzivali pracovné listy, ktoré boli
pripravené ucitel’kou, taktieZ si navrhovali pracovné listy individudlne. U¢ili sa stanovit’
predpoklad svojho tvrdenia aoverit si svoje tvrdenie praktickou cinnostou

a manipulaciou s predmetmi.
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Odport¢am do budicna zamerat’ sa viac na rieSenie logickych uloh a geometriu. Apli-
kovat’ matematiku hrovou formou do beznych situacii. Aplikovanie Hejného metody

v praxi, vyuzivanie lega a inych pomdcok.
Clovek a priroda

Réznymi aktivitami a ¢innostami sme deti viedli k pozitivnemu vztahu k prirode
a zivotnému prostrediu. Aktivne sme pokracovali v realizacii projektu ,, Turistické
piatky*. Deti sme ucili chépat’ vyznam prirodného prostredia pre ¢loveka a jeho ochra-

ny. Snazili sa pochopit’ spojitosti rastlinnej a zivocisnej rise.

Pravidelne sme chodili do prirody blizkeho i vzdialenejSieho okolia , na turistické vy-
chadzky obohatené o enviro prvky. Zbierali sme odpadky v obci , v okoli materske;j

Skoly a tiez na Skolskom dvore, zapajali sme sa do aktivit recyklacie odpadu.

Pozorovali a opisovali sme zmeny v prirode v spojitosti s rocnymi obdobiami. Sledovali
sme pocasie, ktoré sa viaze k roénému obdobiu. Zapojili sme sa do Dna zeme, deti sa
podiel’ali na uprave $kolského dvora. Pozorovali sme hmyz, zakresl'ovali si jednotlivé
zmeny .... Sadili sme stromy , kvety a zeleninu do kvetinaCov, deti sa o svoje rastlinky
starali, pozorovali ich a polievali . Do budlicna sa chceme zamerat’ na vybudovanie
Skolskej uzitkovej zahradky, kde si deti buda pestovat’ plodiny a kvety. Vyuzivali sme
v aktivitach mikroskop, lupy, magnety a detské pracovné naradie. Jednotlivymi aktivi-
tami sme sa snazili zdokonalit’ prirodovednu gramotnost’ nie len deti, ale 1 dospelych.
VyuZivali sme Metodicky material k vyskumne ladenej koncepcii prirodovedného vzde-

lavania.
Clovek a spolo¢nost’

Deti sa postupne orientovali v casovych vztahoch na elementarnej tirovni. Tuto oblast’
sme aktivne rozvijali v kaZdodennych ¢innostiach. Dokézali pomenovat’ dni v tyZdni,
mesiace v roku a spravne pomenovat’ aktudlne ro¢né obdobie. Na pobyte von sme sa
oboznamovali s roznymi kultirnymi a spolo€enskymi inStiticiami, ich vyznamom pre
nas. UCili sme sa pravidla cestnej premavky, dodrziavat’ bezpecnost’ nie len na cestach.
Aj ked’ deti poznaju pravidla slusného spravania sa ,museli sme ich pravidelne upozor-

novat’ na ich dodrziavanie.
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Zabudali na bezpecnost’ pri styku s cudzimi I'ud’'mi, zvieratami , ako aj v cestnej dopra-
ve. V ramci pripravy na vstup do prvého roénika ZS sme navstivili Zakladna $kolu vo
Valci. Deti videli prakticktl ukdzku ziakov, oboznamovali sa s prostredim Skoly. Riesili
pripravené aktivity a mali moznost’ si vyskuSat ,,byt” skutonym prvacikom ,, Pocas
celého Skolského roku sme rozvijali u deti prosocialne spravanie, zéklady etiky. Viedli
sme deti k skupinovej praci alebo vo dvojiciach, upeviiovali sme pozitivne vlastnosti

a viedli ich k ohl'aduplnosti k sebe, ostatnym detom a dospelym.

Clovek a svet prace

Oboznamovali sme sa s roznymi povolaniami, tradicnymi remeslami a profesiami, po-
pisovali a pomenovali sme zamestnanie rodi¢ov. Pracovali sme s materialmi rézneho
druhu, konstruovali podl'a ndvodu, slovnej instrukcie alebo podl'a fantdzie. Deti zostro-
jovali vtacCie budky. RozliSovali a pomenovali suroviny na pripravu jedal. Pravidelne
deti vedieme k praktickej ¢innosti jednoduchej priprav pokrmov- pecenie, varenie...
Oboznamili sa s technikou ich pripravy, podla receptu urobili cesto, vykrajovali, piekli
a zdobili. Pokusili sa priSit gombiky s detskymi ihlami, vyuzivali detské vySivanie,
majstrovanie s jednoduchym technickym nacinim .Pri pobyte von sme pozorovali pracu
I'udi — na dvore, v zahradach, rozliSovali povolania. Hasi¢i nas priblizili pracu hasicov,
mali moznost’ manipulovat’ s hadicou, vyskusat’ si prilbu aj deti, ktoré nenavstevuju

hasi¢sky krazok.
Umenie a kultura

Viedli sme deti k vSestrannému rozvoju osobnosti s prihliadnutim na danosti deti.
V riadenych ¢innostiach, ale i pri voI'nych ¢innostiach sme vyuZzivali Orffove hudobné
nastroje. Aktivne sa zapdjali do hudobno — pohybovych hier, radi sa ucili nové pesnic-
ky, oboznamovali sa s 'udovou slovesnostou. V ramci percepénych ¢innosti pocuvali
piesne r6zneho zanru, hudobné nastroje, rozliSovali zvuky a tony (vysoké, nizke), tempo
piesne (rychle, pomalé). V ramci vytvarnej ¢innosti sme detom poskytovali podnetné
prostredie pre ich vSestranny rozvoj. Neustale zabezpecovali dostatok vytvarného mate-

ridlu a pomdcok.
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Deti rozvijali svoju predstavivost’, tvorivost’, grafomotoriku, jemni motoriku, koordiné-
ciu oka a ruky. Pocas celého roku tvorili, kreslili, malovali, strihali, modelovali, lepili,

sktSali nové vytvarné techniky, efektivne rozvijali pracovné navyky.
Zdravie a pohyb

Pohybové ¢innosti boli zaradené do Cinnosti denne. Deti si vytvarali pozitivny vzt'ah
k pohybu a pohybovym a Sportovym ¢innostiam. Rozvijali zdkladné lokomoc¢né pohy-
by, zdokonal'ovali sa v nich. Zapajali sme rodiCovskt verejnost’ do Sportovych popo-

ludni.

Dbali sme na spravne drzanie tela v stoji i v sede. Deti sme motivovali r6znymi pohy-
bovymi hrami a metédami, ¢asto sme chodili na tiry do okolitej prirody. Pohybovu
a telesnu zdatnost’ si upeviiovali a zdokonalovali aktivnou Cinnost'ou (chddza, beh, le-
zenie, plazenie, I'ah, sed, drep, skok do dialky, preskakovanie prekazky, zvladanie ne-

rovného terénu, manipuldcia s predmetmi — lopty, chytali, hadzali, kopali a pod.).

11.10daje o vysledkoch hodnotenia podPa poskytovaného stupiia vy-

chovy a vzdelavania

V predprimarnom vzdelavani nie je moZné zaznamenavat’ udaje o vysledkoch hodnote-
nia deti, nakol'ko nie su klasifikovani. Hodnotiacim kritériom bolo dosiahnutie kompe-
tencii primeranych veku od nastupu dietata do MS aZ do jeho ukonéenia pred vstupom
do zakladnej Skoly. Je to suhrn vedomosti, schopnosti a zru¢nosti, ndvykov, postojov,
socialno — emociondlny rozvoj dietata. Tento vyvoj je individualny a pred ukonc¢enim
dochadzky do MS ho nazyvame $kolskéa zrelost. Skolské zrelost’ je predpokladom pre
vstup do zakladnej Skoly. Spitnou védzbou su pre nas spravy CPPP a vzdjomna spolu-

praca.
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12 Oblasti, v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky

a oblasti, v ktorych st nedostatky atreba uroven vychovy
a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov a opatreni
Vypracované podl'a SWOT analyzy

Silné stranky Skoly: Slabé stranky Skoly:

Koncepcné zameranie Skoly ( roz-
vijanie pozndvacich  schopnosti
a citov, tvorba bezpecného social-
neho prostredia, formovanie jedi-
necnosti , dominancia expresivnej ,

tvorivej hry )

Vyuzivanie novych metod a zasad
pri praci ( projektové vyucovanie,
problémové, pokus-omyl...) zinten-
zivnie individualizovaného pristu-

pu pre deti s PPPV resp. SVVP

Eduka¢né posobenie cez vnimanie
dietata ako osobnosti s vlastnou
hodnotou ( tvorit’ sim seba ), vlast-
nou autenticitou ( rozvijanie vedo-
mia ako reflexie vonkajSej pred-
metnej a socidlnej sklsenosti) —

budovanie JA konceptu.

Flexibilita ( situacna ) prisposobit’
sa poziadavkam deti ( dat’ mozZnost
vyberu — podla typov inteligencie(
hudobnd , matematickd , vizudl-

na..) ..Stylu ucenia....

Cielené vytvaranie priestoru na
vyvazenu recova aktivitu — rozvoj
komunikaénych  a informaénych

kompetencii, dramatizicia....

Pedagogicka diagnostika — orienta-
cia a nastavenie priebeZznych diag-
nostickych zaznamov.....)

sktisenosti pedagdégov pri  praci
s detmi s pripadnymi Spec

_potrebami, spolupraca s inymi MS

Nadstandartné aktivity, krizky/ se-
zonne aktivity ( enviromentalne
pobyty vonku, plavecké, lyZziarske
vycviky)

Nezaujem zo strany rodicov
o krazkovu ¢innost’, v rdmci navy-
Sovanie vydavkov, ¢asového ne-
dostatku

Vysoké naklady
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vysoké odbornost’ PZ

financie vynalozené so vzdeldva-

nim

podpora zriad'ovatela pri rieSeni

rekonstrukcie a oprav

stav budovy a priestorov MS, ktory
je nutny systematicky a postupne

rekonS$truovat’

Prilezitosti:

Rizika - ohrozenia:

Zapajanie sa do vyziev a sut'azi na
ziskanie finan¢nych prostriedkov
pre Skolu.

Spolupracovat’ so SRRZ na aktual-
nych projektoch, vyzvach , gran-

toch..

Neustale menenie platnej legislati-

vy a jej dopliianie.

Znizena ponuka grantov, vyziev

Zucastihovat’ sa na podujatiach, kde
budeme pozitivne propagovat’ nasu

MS a pracu s detmi.

ZvySovanie narocnosti na pracu
s administrativou a bezpecnost’ pri
organizovani.

finan¢né naklady

Rozs$irovat’ si vedomosti

a zruénosti v oblasti IKT.

Demografické zmeny v nasej ob-

lasti.
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13 Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Prevadzkovi zamestnanci zabezpecovali hygienu v zmysle svojej pracovnej naplne a
pokynov riaditel’ky suvisiacich s opatreniami na zamedzenie rozSirenia chripkovej epi-
démie, ov¢ich kiahni, pedikulézy. Pravidelné tepovanie kobercov, lehatok...

Pocas skolského roka pedagdgovia izko spolupracovali s rodi¢mi, tak, aby eliminovali
mozné rizika vo vychovno — vzdelavacej ¢innosti. Vysledkom bola prijemna socioemo-
cionalna klima v triedach, v kolektive nie len deti, ale aj dospelych.

Forma spolupréce bola aktivna (konzultécie, triedne stretnutia), ale i pasivna (informac-
né oznamy a namety na nastenke, sms spravy o kazdej planovanej akcii alebo vylete).
Udrziavanie poriadku, Cistoty a dezinfikécie priestorov materskej Skoly- interiér, exte-
riér po odstraneni nedostatkov je na dobrej Girovni.

Skolska jedaleti, poskytovala stravnikom vyvazeni a pestri stravu, kde boli dodrziava-

né nutrié¢né hodnoty pocas celého sk. roka.

Organizacnd Struktara a prevadzka Skoly bola rozpracovana v organiza¢nom a Skolskom
poriadku. Vytvaral podmienky na plynuld, efektivhu prevadzku a zabezpecoval pod-
mienky pre realizaciu pedagogického procesu, bol vypracovany v zmysle platnej legis-

lativy s prihliadnutim na Specifické podmienky materskej skoly.
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14 Informacie o vzajomnych vztahoch medzi materskou Skolou
a det’'mi, rodi¢mi a d’alSimi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami,

ktoré sa na vychove a vzdelavani v Skolach podielaju

Informacie o spolupréci:

e Materskej $koly arodi¢mi: vtomto kolskom roku bola spolupraca MS
s rodi¢émi na primeranej Urovni aj napriek zvySujucim sa poziadavkdm rodicov.
Plenarna schodza riesila a oboznamovala rodi¢ov so zakladnymi dokumentami
materskej $koly, SkVP —  Sovi¢ky*, Skolskym poriadkom, Prevadzkovym po-
riadkom, Planom prace $koly, organizaciou MS ai. Na efektivnejsiu komuniké-
ciu sme vyuzivali priamy kontakt, konzultécie ai.

o Materskej Skoly so Zakladnou §kolou vo Val¢i: aj v tomto roku sme realizo-
vali navstevu ZS s predskolakmi , vymenili poznatky a skusenosti , vedenie §kol
pravidelne konzultovalo a vzajomne spolupracovalo v rdmci administrativnych
ukonov.

e Materskej §koly a materskej $koly ZabokreKy: aktivna spoluprca a vymena
skasenosti, realizovanie kultiirno-spolo¢enského podujatia

e Spolupriaca s CPP: Aktivne sme konzultovali a vzajomne spolupracovali pri
rieSeni a podpore voci zdkonnym zastupcom...

e Spolupraca so zriad’ovatel’om: so zriadovatelom a obecnym zastupitel'stvom
sme mali spolupracu na vel'mi dobrej rovni. Pocas roka sme vzajomne aktivne
riesili a podiel’ali sa na zvySeni urovne predskolského zariadenia. Mali sme plnt
podporu zo strany zriad’ovatel’a nielen pri vychovno — vzdelavacom procese, ale

1 prevadzkovom zabezpeceni ai.

Vypracovala: e
Bc. Veronika Bar¢ikova

Riaditel’ka materskej Skoly
Vo Valéi dna 02.09.2024
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